ACTA FUNDACIONAL

# 4 ) & ‘A #
En Jakn, a veintres de noviembre de mil aovecientos noventa § uno, siendo

fas dieciocho horas de dicho dia, se neunieron en Jakn fas personas naturales,
con capacdidad de obrar, que a conti{nuacidn se indican:

an

D Dofones Gomez Jimenez de 3§ afios de edad, profesora de Tnatituto, vecina
de Jaén con domicilio en Avda de Andafucia, 15 79, con D.N.T. 25.926.764.

pe M& Jesits Rodriguez Montiel de 38 afios, médico radidfogo, veciaa de Jain
con domicifio en Avda de Andafucia, 24 62B, con D.N.T. 28.356.975.

D2 Francisco José lLatorne Diaz de 33 afios, funcdionardio, vecino de Jaén con
domicifio en San Felipe Bfogue C 52 dcha. con D.N.I. 25.954.016.

D& Ventura Carrasco Butndn, de 30 aiios de edad, ama de casa, vecina de Jaén
con domicilio en San Felipe Bloque C 52dcha. con D.N.T. N2 25.975.701.

Tntenvienen en €sfe acto, en calidad de socios fundadones, af objetc de
constituin Pa "ASOCTACTON SINDROME DE DOWN (CIUDAD DE JAEN]", cuyo 44in social A€rd
el sigudiente:

a) Orlentar y apoyar a fa familia, mediante cursos-cofoquics ete. faci-
Litando medios humanos y {&cunicos. |

b} Velar vor Los derechos de estas personas en ef munde sociaf y fLaboralf,
estimufando Au integhacidan.

¢} Tategracidon escofar, projesional y Laboral.

d) Mejorar su calidad de vida en todos fos ambitos.

En tal sentido, vcuerdan volunfariamente Lo siguiente:

PRIMERO: Constitwin fa "ASOCIACION SINDROME DE DOWN (CTUDAD DE JAEN]". Acogdda af
#Gaimea juridico de fa Ley 191/1.964, de 24 de diciembre de Asocdacioies
[B.@:E. n€ 311, de 278-12-64); Decneto 1.440/1.965, de 20 de Mayy, pox
el qiel se dictan nonmas complementarias de fa anterdor Ley {B.0.E. n?
135,. de 7-6-65); Real Decreto 713/1.977, de 1 de Abrif, negulfadon de fas
denoniinaciones de fas Asocdiaciones y sobre régimen juridico de fos promoto-
nes {B.OE. n? 96 de 22-4-77); y demds Legislacidn aplicable en materda
de Asociaciones.

SEGUNDO: Conocido ¢f bonradon de Estatufos que han de regin fa Arocdacddn, dax
su conpormidad a fos miAmos.

TERCERQ: Designar una Comisiba Promotora, 4infegrada porn fos socics fundadores AL~
guitntes:
Presidente: D2 ME Dofores Gomez Jimenez
Secnetandio: D2 Francisco Jose Latorre Diaz
Tesonerno: D. Manuel Bocero Gomez Pasirana




Vocafes:D. Carlos Espinilla Lavin
D. Julio Afbexto Guardia Molina
D. Francisco Marin Hernandez
D2 Carfdad Miralfes Ricalde

7 pa Me Carmen Cabezas Santiago

# &

P& Ana Maria Carnabe Sanchez

Esta Comisidn Promotora cesard af ser efegida fa Junta Directiva en la Asam-
blea General Extraondinaria comstitutiva de La Asociacidn, en fa que se podrdn
sen elegidos miembros de Lo misma.

CUARTO: 0iongar mandato y representacion a D& ME Dofores Gomez Jimenez y D. Francis-
co José Latorre Diaz , Presdidenta y Secretario de fa Comision Promofora, para fa
mera ¢fecucidn de Loi actos y tramites necesariosd para fa Lnscripeidn y constitucidn
oficict de Pa Asociacibn, conforme a fa normativa establecida en ef ant® 3¢ 3 de
fa Ley 191/1.964. -

No habiendo mas MuntoA %\e’i‘qué'”é& se Pevantd fa reunidn a Las 20 horas
S _‘*5’53‘

EL SECREFARIO,

iR
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PELEGACION DEL somemg

\' - Se denomina ASOCIACION SINDROME DE DOWN JAEN Y PROVINCIA a una

organizacién de naturaleza asociativa y sin animo de lucro como grupo presente en la
sociedad, para defender los derechos de las personas con Sindrome de Down vy ofras
discapacidades intelectuales, promoviendo su tratamiento, desarrollo y plena integracidn
social, al amparo de la ley 191/1964, 24 de diciembre reguladora de las Asociaciones. La
Asociacion se rige por lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucién Espanola, la Ley
wOrganica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora de Derecho de la Asociacién y demas
disposiciones normativas concordantes.

El régimen de la Asociaciéon se determinara por lo dispuesto en los presentes
Estatutos.

La presente modificacion estatutaria responde, por un lado, a las necesidades de
adaptar los estatutos a la realidad actual de la entidad, dotandola de un instrumento
adecuado que le permita el desarrollc de ias actividades que le son propias; y por otro, a
la obligacién de adaptar los estatutos impuesta por la disposicion transitoria primera de la
Ley Organica 1/2002, reguladora del derecho de la Asociacion.

La Asociacion constituida tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de
obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para
el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con sujecién a lo establecido
en el ordenamiento juridico

La Asociacién tiene nacionalidad Espafiola.

El domicilio social de la Asociacion se ubica en la ciudad de Jaén, en la actualidad
en C/ Federico Mayor Zaragoza S/N C.P: 23009, Jaén .

Declarada de Utilidad Plblica — Miembro de FEISD y ANDADOWN
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La Asociacién se constituye por tiempo indefinido.

CAPITULOC II

OBJETO DE LA ASOCIACION

(% Esta Asoc13c1on tendra como fin general mejorar la calidad de vida de las personas con
% Sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales, potenciando el pleno desarrollo

L de sus capacidades individuales, actuando directamente en el ambito de sus
competencias o bien, a través de sus miembros.

Para [a consecucion de dichos fines y caracter meramente enunciativo y nunca
limitativo, orientara su actividad al logro de los siguientes objetivos:

a) Orientar y apoyar a la familia en las primeras experiencias con un nific que tiene el
Sindrome de Down.

b) Formar e informar tanto a los padres mediante cursos, coloquios, etc., facilitandoles
. los medios humanos y técnicos disponibles, como a los Profesionales.

c) Velar por los derechos de estas personas en el mundo social y laboral.

Estimuiar al maximo el desarrollc y posibilidades de integracion de estas personas.
Integracién escolar acorde con sus necesidades individuales.

Su integracién profesional y laboral.

Declarada de Utilidad Publica — Miembro de FEISD y ANDADOWN
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iedad.

Promover las acciones que conduzcan a una adecuada formacién humana, laboral y
social de estas personas acorde con las necesidades reales de la sociedad actual.

Colaborar con los Centros escolares publicos y privados, donde exista uno de estos
nifios integrados en los programas de educacion.

Cooperar ccn los Organismos Oficiales en el desarrollo de las leyes que les afecten.

Promover y participar en actividades de formacién de profesionales de la Educacién, la
Medicina, la Psicologia, el Derecho y todas aquellas ciencias relacionadas con el
Sindrome de Down.

Promover la realizacion de estudios o investigaciones en los campos de la Medicina,
Educacién, Sociologia, Derecho y otras Ciencias, relacionadas con el conocimiento de
las causas y efectos del Sindrome de Down y la aplicacién de las medidas de toda
indole que puedan contribuir a la mejora de la salud y potenciacién del desarrolio
integral y de la vida en la sociedad de las personas con Sindrome de Down y otras
discapacidades intelectuales.

m) Promover la edicién y distribucion de publicaciones, la celebracién de cursos y

conferencias y, en general, la realizacidon de cualesquiera otras actividades que
posibiliten o faciliten la informacién de padres, tutores y profesionales relacionados con
las personas con Sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.

Crear, si se considerase necesario, aquellos servicios que, no existiendo en la
comunidad o siendo ‘insuficientes, puedan ayudar al cuidado, educacion, actividad
laboral y mejor aprovechamiento del tiempo libre.

Colaborar e intercambiar informacién, experiencias y servicios con otras personas 0
entidades que realicen actividades tendentes a fines analogos

p) Promover la Autonomia Personal y la Atencién a las situaciones de dependencia.

En resumen, velar para que se consiga para estas personas, el cumplimiento escrupuloso
de la declaracion que la Constitucién Espariola contiene en su Capitulo 3°, articulo 49,
sobre “tratamiento, rehabilitacién e integraciéon de los disminuidos fisicos, sensoriales,
psiquicos, para el disfrute de los derechos que esta Norma Superior otorga a todos los
ciudadanos.
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La Asociacion podra utilizar cualquier medio licito para conseguir el cumplimiento de sus
fines.

CAPITULO Il

DE LA COMPOSICION DE ADMISION Y PERDIDA DE LA CUALIDAD DE SOCIO

ARTICULO 8.- COMP

_ La Asociacion tiene caracter abierto, pudiendo ingresarse en la misma cuantas personas
) lo soliciten y cumplan los requisitos establecidos en estos Estatutos.

L s

Se establecen las siguientes clases de socios:

‘a) SOCIOS NUMERARIOS.- A la Asociacién podran pertenecer como socio de nimero, y
en todo caso con caracter voluntario, aquellas personas mayores de edad, con plena
capacidad de obrar, en las que recaiga la condicion de ser padre, madre (o familiar)
tutor legal de una persona con Sindrome de Down u otra discapacidad intelectual, o
bien, la propia persona con Sindrome de Down, que residan en el Estado Espafiol y
soliciten su admisién a la Junta Directiva, la que resolvera lo que proceda, informando
de ello en la Asamblea General siguiente para su ratificacién definitiva, previa
aceptacion de lo recogido en los presentes Estatutos y de las obligaciones emanadas
de la Asamblea General. En caso de fallecimiento de una persona con Sindrome de
Down u ofras discapacidades intelectuales, los familiares podra optar a continuar como
socio humerario, o pasar a socio colaborador o darse de baja de esta Asociacion.

Excepcionalmente, la Asamblea General podra admitir socios de numero a aquellos
aspirantes que residan fuera del ambito territorial, seguln las circunstancias
asistenciales y de entorno de la persona con Sindrome Down de que se trate; asi
como a aquellas personas juridicas que tengan encomendada la tutela legal de
personas con Sindrome de Down u otra discapacidad intelectual. Si se trata de
persona juridica, debera asignar a la persona fisica que ostentara la representacién
de los 6rganos de la Asociaciéon, mediante un escrito dirigido a la Junta Directiva.
Igualmente podra admitir como socio de nimero a otros familiares.

£

Solamente uno de los cényuges tendréa voz y voto en las reuniones de la
Asociacion.

b) SOCIOS COLABORADORES.- Seran miembros colaboradores aquellas personas
fisicas mayores de edad con plena capacidad de obrar o juridicas que contribuyan al
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N especial contribucién a la realizacion de los fines de la Asociacion,
' prestacién de determinados servicios o mediante aportaciones econdmicas o
materiales.

SOCIOS DE HONOR.- Seran socios de hconor las personas o Entidades que, a
propuesta de la Junta Directiva y con aprobacién de la Asamblea General, sean
merecedores de esta distincion. Tendran la consideracion de Socios de Honor las
personas fisicas o juridicas en las que Asamblea General, a propuesta de la Junta
Directiva, aprecie circunstancias o méritos relevantes que redunden en beneficio o
mejor servicio y cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Para adquirir la condicion de socio numeraric ¢ colaborador sera precisa la solicitud
de admisién que debera ser aceptada por la Junta Directiva.

La Junta Directiva decidira sobre las altas y las comunicara a la Asamblea General.

La baja de cualquier socio puede ser voluntaria o forzosa, por causa legal o
estatutaria. Toda causa de baja forzosa ha de ser debidamente acreditada y constar en el
correspondiente expediente. Todo asociado que cause baja debe responder de las
acciones que se le hayan encomendado y liquidar sus compromisos econémicos hasta el
dia de la fecha de su baja.

Los socios de honor son nombrados por Asamblea General, a propuesta de la
Junta Directiva y con consentimiento del interesado.

La condicién de miembro se perdera por alguna de las siguientes causas:

a) Por la libre voluntad del mismo.

b) Porimpago de tres cuotas.

¢) Porincumplimiento grave de los presentes Estatutos.

d) O por incumplimiento calificado como grave de los acuerdos validamente
adoptados por los érganos sociales.

e) Impugnar los acuerdos adoptados por la Asociacién que se estimen contrarios a
la ley o a los estatutos.

En el supuesto de la letra a) del presente articulo, sera suficiente la presentacion

de renuncia escrita ante la Secretaria de la Asociacién. Los efectos seran

automaticos, desde la fecha de su presentacion.

Para que opere la causas b) sera necesaria la expedicion por el Tesorero de

certificado de descubierto, con la firma conforme del Presidente. Los efectos seran

desde su notificacién al socio moroso, haciéndose constar, necesariamente, la

pérdida de la condicidn de tal.
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No obstante los dispuesto en el apartado anterior, el miembro qu
- dicha condicién por la citada causa, podra rehabilitarla si en el pIaz
desde la notificacion, abonare la cuota debida.

Para que operen la causa ¢) y la causa d) sera requisito indispensable acuerdo de
la Asamblea General adoptado por dos tercios (2/3) del nimero de votos
validamente emitido, y suficientemente motivado.

CAPITULO IV
DERECHOS Y DEBERES

Son derechos de los socios de nimero:

a) Participar en las actividades de la Asociacion, asi como asistir a la asamblea
General, de acuerdo con los estatutos, reservandose los miembros numerarios
el derecho a voto.

b) Ser electores y elegibles para cualquier cargo u 6rgano de Gobierno de la
Asociacion.

¢) Ser informado acerca de la composicién de los miembros de gobierno y de
representacion de la Asociacién, de su estado de cuentas y del desarrolio de su
actividad.

d) Ser oido con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias. Contraer
y ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

e) Acceder a la documentacion de la Asociacién a través de la Junta Directiva.

fy Utilizar los servicios asociativos que, en beneficio de su miembros, tuviere
establecidos la Asociacion.

Puesto que la familia tiene una importancia especial y significativa en la
Asociacion, los derechos del socio numerario podran ser ostentados por el
padre, la madre, ¢ tutor legal.

Seran derechos de los socios colaboradores:

a) Participar en las actividades de la Asociacion, en los Organos de Gobierno y
representacién, asi como a asistir a la Asamblea General, con voz pero sin voto.

b} Ser oido con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra él y
ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

c) Los socios colaboradores, propuestos por el Presidente y aprobados por la
Asamblea podran formar parte de los 6rganos de asesoramiento y gestién de la
Asociacién.
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Son deberes de los miembros de la Asociacion:

a) Compartir las finalidades de la Asociacién y colaborar para la consecucion de la
misma.

b) Desempeniar diligentemente las acciones que la Asociacion le encomiende.

c) Asistir a las Asambieas debidamente convocadas.

d) Cumplir el resto de obligaciones que resuite de las disposiciones estatutarias.

e) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la Junta Directiva y la
Asamblea General.

fy Pagar la cuota ordinaria, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los
estatutos o decisiones asamblearias, puedan corresponder a cada socio

Sin perjuicio de la pérdida de la condicion de socio por impago de las cuotas
sociales, si se procede a su expulsién, el socio tendra en suspenso el derecho de
sufragio activo y pasivo. Dicha suspensién del derecho se producird con el
impago de una sola de las cuotas y mientras se proceda a su regularizacion o a la
pérdida definitiva de la condicién de socio.

CAPITULO V
CUOTAS

Clases de cuotas:

1.- CUOTA ORDINARIA FIJA ANUAL: Igual para todos los miembros numerarios, que
sera abonada al inicio de periodo elegido.

2.- CUOTA EXTRAORDINARIA: Puede establecerse cuota derrama si las circunstancias
lo requieren.

La Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva, es la encargada de fijar y
determinar toda clase de cuotas.

3.- CUOTA DE SOCIOS COLABORADORES. Sera determinada libremente por los socios
colaboradores.
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] Los plazos en que seran pagadas los cuotas lo establecera la Asamblea General, y
los asociados que no hayan abonados los cuotas sin causas justificadas, a juicio de la
Junta Directiva, pueden quedar suspendidos en el ejercicios de sus derechos, previa
instruccién de un expediente disciplinario incoado al socio que en un plazo de quince dias
podra formular las alegaciones pertinentes. La resolucién adoptada se reflejara en el
expediente.

No obstante, la Junta Directiva podra conceder o dispensar del pago total o parcial
de las cuotas fijadas en aquellos casos en que las circunstancias asi lo aconsejen,
comunicandose tal decision en la Asamblea General, previa preseniacién de los
documentos estipulados.

CAPITULO VI
ORGANOS DE GOBIERNO Y FORMA DE ADMINISTRACION

El 6rgano supremo y soberano de la Asociacién es la Asamblea General y estara
integrada por todos los Socios.

Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna y debera
reunirse, al menos, una vez al afo.

Podran asistir a las Asambleas Generales los Socios Colaboradores, con voz
siempre que les sea concedida por los Organos de Gobierno de la Asociacion, y sin voto.
Los Socios de Honor también podran asistir a todas las Asambleas generales, con voz
pero, careciendo de voto.

Las Asambleas podran tener caracter ordinario y extraordinario, en la forma y
competencias que se le indican en los presentes Estatutos.

Las Asambleas ordinarias seran convocadas por el Presidente de |la Asociacion,
por iniciativa propia, y por acuerdo de la Junta Directiva. Las Asambleas Extraordinarias
seran convocadas por el Presidente de la Asociacion, por iniciativa propia, por acuerdo de
la Junta Directiva o por solicitud firmada, por al menos, el veinticinco por ciento dei
namero legal de socios numerarios.

Declarada de Utilidad Publica — Miembro de FEISD y ANDADOWN




Avda. de Arrd’aguciﬁ*QZ bajo

- iacié Geﬁwqaén
) Asociacién Telf: 953 26;@4 13 96308 53 33
‘ J , Sindrome /5 Fax 5 04 13
; de Down Correo electrénico: downjaen@dobvmﬁaen?’ eleforica.r
'l -

T

residente habra de convocarla en el plazo méximo de quince dias naturales para su
celebracién, a contar desde la fecha del acuerdo.

La solicitud de convocatoria efectuada por los socios numerarios habra de contener
expresamente el orden de dia de la sesion, adjuntando los documentos o informacién que
fuere necesaria para la adopcion de los acuerdos, si dicha documentacién o informacién
hubiere de ser tenida en cuenta para ello.

4 La solicitud habra de ser preseniada anie el Secretario de la Asociacion, quien
‘ sellara una copia para su entrega al presentador de aquélla.

El Secretario de la Asociacién, después de comprobar los requisitos formales
(nimero de socios, convocatoria y documentacion, en su caso), dara cuenta inmediata al
-Presidente, para que, en el plazo de quince dias, desde su presentacién, convoque la
Asamblea que habra de celebrarse dentro del mes siguiente a la fecha de la
presentacion.

Si la Solicitud adoleciere de los requisitos formales antes citados, el Secretario
tendra por no formulada la solicitud, procediendo a su archivo, con comunicacion al
miembro numerario que encabece la lista o firmas.

Si el Presidente no convocare en el plazo de los quinces dias subsiguientes o
convocase la Asamblea dentro del plazo para su celebracién con posterioridad al mes
desde la solicitud, ios promotores estaran legitimados para proceder a la convocatoria de
la Asamblea General, expresando dichos extremos en la convocatoria, que ira firmada por
la persona que encabece las firmas o lista de la solicitud.

TORIA

] La convocatoria efectuada por las personas legitimadas para ello, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo anterior, habra de ser comunicada con una antelacion de
quince dias a la celebracion de la Asamblea. En el caso de existir tablén de Anuncios,
sera expuesta en éste con la indicada antelacién y, ademas, con notificacion por escrito a
cada uno de los miembros de ndmero.

La convocatoria debera contener el orden del dia, asi como el lugar, fecha y hora
de su celebracion, no pudiéndose tratar temas distintos a los especificados.

La documentacion necesaria e informacién que haya de ser tenida en cuenta para
la adopcion de los acuerdos, habra de estar a disposicion de los socios en la Secretaria
de la Asociacion, con una antelacion minima de quince dias a la celebracion de la
Asamblea. Podra ser examinada por los socios en la mencionada Secretaria.

La Asamblea General Ordinaria tendra que convocarse obligatoriamente dentro del
pkimer trimestre del afio, con objeto de tratar los siguientes puntos en el orden del dia:
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“" 1.-Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la sesion anterior (sea Asamblea
General Ordinaria o Extraordinaria).

2.- Examen y aprobacion, si procediere, de las cuentas del ejercicio anterior.
3.-Examen y aprobacion, si procediere, de los Presupuestos del ejercicio.
4.-Examen de la memoria de actividades y aprobacion, si procediere, de la gestién

f | de la Junta Directiva.

5.- Aprobacién, si procediere, de los planes o programas generales de actuacion,
que podran referirse a uno o mas ejercicios econémicos, con los programas especiales
que pudieran acordarse para una actividad especifica y tiempo determinado.

6.-Examen y aprobacion, si procediere, de las normas sobre admisiéon de los
miembros numerarios, adheridos, asi como la designacion de los Miembros de Honor.

Las Asambleas Generales tanto ordinarias como extraordinarias seran presididas
por los miembros de la Junta Directiva, cuyo Presidente dirigird la sesién y los debates,
ctuando de Secretario el que lo sea de la Directiva.

Fuera de los puntos del orden del dia expresados en el articulo anterior, para la
adopcion de cualquier acuerdo se requerira la convocatoria de Asamblea General
Extraordinaria, y en concreto para tratar de los siguientes aspectos:

1. Modificacién parcial o total de los Estatutos.

2. Disolucién de la Asociacion.

3. Disposicién y enajenacion de bienes.

4. Asuncién de Obligaciones crediticias y préstamos.

5. Declaracion de utilidad puablica.

6. Cambio de denominacion.

7. Eleccién de los miembros de la Junta Directiva.

8. Nombramiento de administradores o representantes.

9. Aprobacion de cambio de domicilio.

10. Constitucion de una Federacién, Confederacion o Union de Asociaciones o su
integracién en ella si ya eXIstlere.

11. Acordar la retribucién de los miembros de ia Junta Directiva segun su cargo.

12.Aprobaciéon del reglamento o reglamentos de desarrollo de los presentes
estatutos, conforme a la disposicion final de éstos.

Las Asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas, previa convocatoria efectuada quince dias antes de la
reunién, cuando concurran a ellas, presentes o representados, un tercio de los
asociados, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados
con derecho a voto.

Para el cémputo del nimero de votos total, las representaciones habran de
presentarse al Sr. Secretario con inmediacién al inicio de la sesidn.
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Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de las
personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos.

No obstante, requerirdn mayoria cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultaran cuando los votos afirmativos superen por el 50% de los

votos emitidos, los acuerdos relativos a disolucion de la Asociacion, modificacién de los
Estatutos, disposicidén o enajenacion de los bienes y remuneracion de los miembros de la
Junta Directiva.

Cada Socio Numerario tiene un voto por su condicién de tal.
El derecho de voto se ejerce por los socios Numerarios en las Asamblea.

Los Socios Colaboradores y Honorarios pueden participar en las deliberaciones de
la Asamblea, con voz, pero sin voto.

La representacion o delegacidn de voto, sdlo sera valida para la sesion o
convocatoria para la que se expida, siendo nula cualquier delegacién o representacién.

\ Habra de hacerse constar por escrito, con indicacion de los datos personales y DNI
del delegante y representado y firmado y rubricado por ambos.

Ningin Socio Numeraric podra tener mas de dos votos delegados (ademas del
Suyo propio} en una misma celebracion de la Asamblea.

La Junta Directiva esta investida de las mas amplias facultades, atribuciones y
poderes para dirigir, administrar y representar, judicial y extrajudicialmente, a la
Asociacién, sin perjuicio de las potestades de la Asamblea General como érgano
soberano.

Estarda compuesta por: Presidente, Vicepresidentes, Secretario, Tesorero y al
menos tres vocales y un maximo de cinco, mas un vocal por cada aula de extension,
votando en el seno de cada una de elias.

2
Los acuerdos de la Asamblea General que afecten a la denominacion de al Asociacién, domicilio, fines y actividades estatutarias,
ambito de actuacion, designacion los miembros de la Junta Directiva, apertura y cierre de delegaciones, o los de modificaciones
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-——""El Presidente y la Junta Directiva que éste proponga, en sesion extracrdinaria que
habra de convocarse para la misma fecha que haya que celebrarse la Asamblea General
Ordinaria, se renovara cada cuatros afos, pudiendo ser miembros reelegidos
indefinidamente.

Asi mismo, la Junta Directiva podra designar como asesores de ésta a cualquier
persona que, por su calidad profesionales, estime conveniente. Estos asesores podran
asistir como invitados a las reuniones de la Junta Directiva con voz pero careciendo de
voto.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos directamente por la Asamblea
General, con arreglo al procedimiento previsto en el articulo siguiente.

Producida una vacante, provisionalmente, la Junta Directiva podra designar a otro
miembro de la Asamblea para su sustitucién, hasta que se produzca la eleccién del cargo
correspondiente por la Asamblea General en |a primera sesién que se convoque.

Si la vacante implicara a la figura del Presidente o a mas de un tercio de los
miembros de la Junta Directiva, se hara necesaria la convocatoria de elecciones a Junta
Directiva en el plazo maximo de un mes posterior a la produccién de la vacante.

El ejercicio del cargo sera personal, por lo tanto no podra delegarse el voto para su
gjercicio en las sesiones de la Junta Directiva.

JUNTA DIRECTIVA

Para ser miembro de la Junta Directiva seran requisitos imprescindible ser mayor
de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente y ser socio humerario.

El procedimiento para la eleccion de la Junta Directiva sera el siguiente:

a) Los candidatos a Presidente deberan presentar listas cerradas compuestas por
el Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero y un minimo de 3 a un
maximo de 5 vocales, mas un vocal para cada aula de extensién, votando en el
seno de cada una de ellas. Cada lista debera presentar una propuesta de
actuacion.

b) Las candidaturas reflejaran la distribucién de cargos prevista. En todo caso
debera ir encabezada por el candidato a ostentar la Presidenta.
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obtenga mas del cincuenta por ciento de ios votos emitidos.

Sin ninguna lista obtuviera la mayoria necesaria, las dos mas votadas

cohcurriran a una segunda vueita, pudiendo recomponer, en su caso, la suya

con los candidatos de las listas minoritarias.

e} Si atn asi no hubiese mayoria del cincuenta por ciento, la Junta Directiva
quedaria conformada por los dos primeros tercios de la lista mas votada y e!
primer tercioc de la otra lista, cuyos componentes actuarian como vocales,
presidida por quien encabece la mas votada. El resto de miembros de cada
lista, por su orden y respectivamente, tendran la consideracion de suplentes.

Convocada la Asamblea General para la designacion de la Junta Directiva, los

socios que pretendan ejercer su derecho de elegibilidad, habran de presentar su

convecatoria con una antelacidon, como minimo, de sententa y dos horas a la
celebracion de la Asamblea.

Los miembros de la Junta Directiva cesaran en sus respectivos cargos por las
siguientes causas:

a) Por fallecimiento.

b} Por incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido
en el ordenamiento juridico.

c) Por resclucion judicial.

d) Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta tanto no se
proceda a la Asamblea General subsiguiente para la eleccién de la nueva Junta
Directiva, aquélla continuara en funciones, debiéndose expresar dicho caracter
en cuantos documentos hubieren de firmar en funcién a los respectivos cargos.

e) Por renuncia.

f) Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, en cualquier momento,
por la Asamblea General.

“{7‘1“ g) Por la pérdida de la condicién de socio de la Entidad que lo respalda.

Los ceses y nombramientos habran de ser comunicados al Registro de Asociacion,
para su debida constancia y publicidad.

Corresponde al Presidente:

a) Ostentar la representacion de la Asociacién ante toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas.

b) Convocar las reuniones de las Junta Directiva y de la Asamblea General,
presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levantar las sesiones.

c) Ejecutar y hacer los acuerdos de la Junta Directiva y de las Asamblea General,
pudiendo para ello realizar todas clase de actos y contratos y firmar aquellos
documentos necesarios a tal fin; sin perjuicio de que por cada é6rgano en el
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icio de sus competencias, al adoptar los acuerdos se faculte ex; amente
para su ejecucién a cualquier ofro miembro de la Junta Directiva

Ordenar los gastos y pagos de la Asociacion.

Cuidar del debido cumplimento de los Estatutos.

f) Proponer a la Junta Directiva el nombramiento y cese del personal laboral.

g) Dirimir con su voto los empates.

h) Visar las actas y certificaciones de ios acuerdos de la Junta Directiva y
Asamblea General.

i) Ejercer todas aquellas funciones que sean inherentes a su condiciéon de
Presidente de la Junta Directiva y de la Asociacion.

j) Dar el visto bueno de las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta

Directiva y de la Asamblea General expedidas por el Secretario.

\ Podra actuar también en representacion de la Asociacion en aquellos supuestos en
que asi se decida por la Junta Directiva o Asamblea General, segin los acuerdos
tomados al respecto.

/623269897

Corresponde al Secretario de la Junta Directiva las siguientes funciones:

a) Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea y redactar y autorizar las
actas de aquéllas.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea, por
orden del Presidente, asi como las citaciones de los integrantes de aquélla y
miembros de ésta.

¢) Dar cuenta inmediata al Presidente de la solicitud de convocatoria efectuada por
los miembros en la forma prevista en el articulo 17 de los presentes Estatutos.
d) Recibir los actos de comunicacién de los miembros de la Junta Directiva con
relacion a ésta y de los socios y, por tanto, las notificaciones, peticiones de
datos, rectificaciones, certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los
que deba tener conocimiento.

e) Preparar el despacho de los asuntos, y la documentacién correspondiente que
hubiere de ser utilizada o tenida en cuenta.

f) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquiera otras
certificaciones, con el visto buenc del Presidente, asi como los informes que
fueren necesarios.

g) Tener bajo su responsabilidad y custodia el Archivo, documentos y libros de la
Asociacion, a excepcién del/ los libros de contabilidad.

h) Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicion de Secretario.
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Corresponde al Tesorero:

a) Recaudar los fondos de la Asociacidn, custodiarios e invertirlos en la forma
determinada por la Junta Directiva.

b) Efectuar los pagos, con el visto bueno del Presidente.

¢) La llevanza de los libros de contabilidad y el cumplimiento de las obligaciones
fiscales, en el plazo y forma, de la Asociacién.

d) La elaboracién del anteproyecto de los Presupuestos para su aprobacién por la
Junta Directiva para su sometimiento a la Asamblea General. En la misma
forma se procederd con arregio al Estado General de Cuentas para su
aprobacion anual por la Asamblea.

e) Cualesquiera otras inherentes a su condicién de tesorero, como responsable de
la gestion econdmica y financiera.

Corresponde a los vocales:

Recibir la convocatoria de la sesién de Junta Directiva con Ia antelacién fijada
en los presentes Estatutos, conteniendo aquella el orden del dia.

Participar en el debate de las sesiones.

Ejercer su derecho al voto y formuiar su voto particular, asi como expresar el
sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

Formular ruegos y preguntas.

Obtener la informacién precisa para el cumplimiento de las funciones que le
fueren asignadas.

ARTICULO 33
La Junta Directiva podra nombrar apoderados generales o especiaies.

Los apoderamientos generales y su revocacion deberan ser presentados ante el
Registro de Asociaciones, para su inscripcién, si procediere.

1.- Para la valida constitucion de la Junta Directiva, a efectos de la celebracién de
sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos, deberan estar presentes la mitad
de sus miembros requiriéndose, necesariamente, la presencia del Presidente y del
Secretario o de quienes les sustituyan.
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~La Junta Directiva se reunird, al menos, una vez al mes y cuanta
~sea preciso para la buena marcha de la Asociacién, por convocatoria realizada por
/el Presidente, a iniciativa propia o del alguno ( mas de un tercio) de sus miembros.
3.- La convocatoria, con sus elementos formales (orden del dia, lugar y fecha...), se
hara llegar con una antelacion minima de 48 horas a su celebracion.

4 - Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos emitidos, dirimiendo
el voto del Presidente en caso de empate.

5.- No podra adoptarse acuerdo alguno que no figure en el orden del dia, salvo
que, estando presentes la totalidad de los miembros que componen la Junta
Directiva, lo acuerden por unanimidad.

6.- Sin convocatoria previa, quedara validamente constituida la Junta Directiva,
cuando estando presentes todos los miembros, asi se acordare por unanimidad,
como queda expresado en el apartado anterior. Las Juntas asi constituidas
recibiran la denominacién de Junta Directiva Universal.

La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

a) Confeccionar el Plan de Actividades.

b) Otorgar apoderamientos generales o especiales.

c) Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General.

d) Programar las actividades de la Asociacién y elevar a la Asamblea la propuesta.

e} Administrar el Patrimonio.

f) Aprobar el estado de Cuentas elaborado por el Tesorero, para su aprobacion
definitiva, si procediere, por la Asamblea General.

g) Organizar la Asociacién en todos sus aspectos, nombrando, contratando y
despidiendo empleados, técnicos profesionales y demas personal; fijar y pagar

sueldos, celebrar contratos de arrendamiento de cosas, obras y servicios; y

contratar seguros de todas clases.

Elaborar la Memoria anual de actividades para su informe a la Asamblea

General.

Creacion de las Comisiones de Trabajo que estime conveniente, para el

desarrollo de las funciones encomendadas y las actividades aprobadas, asi

como para cualesquiera otras cuestiones derivadas de! cumplimiento de los

fines sociales. Dichas comisiones regularan su funcionamiento intemo en la

forma que se acuerden por éstas en su primera sesion constitutiva.

Interpretar los presentes Estatutos en caso de duda.
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Son obligaciones de los miembros de la Junta Directiva, a titulo enunciativo,
cumplir y hacer cumplir los fines de la Asociacién, concurrir a las reuniones a las que sean
convocados, desempefiar el cargo con la debida diligencia de un representante legal y
cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en
los presentes Estatutos.

La responsabilidad de los miembros de la Junta Directiva en el desempefio de sus
cargos se regira por lo establecido en el articulo 15 de la Ley Organica 1/2002.

| os miembros de la Junta Directiva podran ejercer su cargo con caracter gratuito o
retribuido por decisién de la Asamblea General, sin perjuicio, en cualquier caso, del
derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempeiio de
sus cargos les ocasione.

En el caso de que los miembros de la Junta Directiva perciban retribuciones por el
ejercicio del cargo, éstas deberan ser aprobadas por la Asamblea General y constar en
las cuentas anuales aprobadas por la Asociacién.

1.- De cada sesion que celebren la Asamblea General y Junta Directiva se
levantara acta por el Secretario, que especificard necesariamente el quérum necesario
ara la valida constitucion (en el caso de la Junta Directiva se especificara
{ \ necesariamente los asistentes), el orden del dia de la reunién, las circunstancias del lugar
y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el
contenido de los acuerdos adoptados.

2.- En el acta figurar4, a solicitud de los respectivos miembros, el voto contrario al
acuerdo adoptado, su abstencién y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto
favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la trascripcién integra de
su intervencién o propuesta, siempre que aporte en el acto o en el plazo de cuarenta y
ocho horas el texto que se corresponda fielmente con su intervencién, haciéndose asi
constar en el acta o uniéndose copia a la misma.

3.- Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion, pudiendo no
obstante emitir el Secretario certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan
adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacion del acta. En las certificaciones de
aguerdos adoptados emitidas con anterioridad a la aprobacién del acta se hara constar
resamente tal circunstancia.
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4 .- Las actas seran firmadas por el Secretario y visadas por el Presidente
ARTICU ERDOS

1.- La impugnaciéon que se formule respecto de las convocatorias, tanto de las
| Asamblea General como de la Junta Directiva, podra realizarse con caracter previo a
| éstas cuando se trate de cuestiones relacionadas con la propia convocatoria o con
aspectos formales del asunto incluido en el orden del dia. Salvo que el Presidente estime
la presencia de errores o vicios que puedan motivar la anulacién de la convocatoria, tales
impugnaciones habran de resolverse al comienzo de la reunién.

2.- Los acuerdos y actuaciones de la Asociacién podran ser impugnados por
cualquier asociado o cualquier persona que acredite un interés legitimo, si lo estimase
contrario al ordenamiento juridico, por los tramites de juicio gue corresponda.

3.- Los Asociados podran impugnar los acuerdos de la Asociacion que estimen
contarios a los Estatuto, dentro de un plazo de cuarenta dias, a partir de la fecha de la
adopcién de los mismos, instando a su rectificacion o anulacién y suspensién preventiva
en su caso, o acumulacién de ambas pretensiones por los tramites establecidos en la Ley
de Enjuiciamiento Civil.

] 4 - Sin perjuicio de las impugnaciones a que se refiere los apartados 2 y 3
- anteriores, el socio que estime que un acuerdo determinado es contrario al ordenamiento
juridico o a los estatutos, debera poner esta circunstancia en conocimiento de la Junta
Directiva, mediante un escrito motivado. La Junta Directiva esta obligada a emitir un
dictamen a este respecto en el plazo de un mes, del que se entregara copia al socio. Si
ste estima que tal dictamen es contrario a sus intereses, le quedara expedita la via

5.- Sin perjuicio de las impugnaciones, los acuerdos de la Asamblea General y de
la Junta Directiva son ejecutivos salvo que dichos érganos, o el érgano jurisdiccional
competente para resolver la impugnacién, acuerden su suspension.
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~CAPITULO VI

EXISTENCIA DE AULAS DE EXTENSION

Podran crearse AULAS DE EXTENSION a peticién de un minimo de 15 socios
~ padres de una zona o comarca de la provincia.

Sélo podra crearse un AULA DE EXTENSION por curso escolar.

Dicha peticién se hara por escrito, en documento elaborado al efecto donde se

recogeran las condiciones para la existencia y mantenimiento del Aula de Extensién, de
acuerdo con los Estatutos de la Asociacién.

Para la creacion de Aulas de Extension, se deberan darse las siguientes
.| circunstancias y condiciones.

a.- El AULA DE EXTENSION debera encontrase a una distancia minima de 50 km.
de la sede de la Asociacién o de otra Aula de Extension ya existente.

b.- Correra a cargo de los padres atendidos por el Aula de Extension los gastos de
mantenimiento de la misma (alquiler de local o locales, luz, agua, teléfono, limpieza,
material fungible y otros que su mantenimiento pudiera generar). Ei incumplimiento de
: Iguno de los aspectos de este apartado sera motivo suficiente para que la Junta Directiva
’f@ e la Asociacion pueda tomar el acuerdo de cierre del Aula de Extension.

: c.- Los padres atendidos por el Aula de Extension, deberan elegir de entre ellos a
uno que actuara como coordinador del Aula de Extensién, siendo el responsable directo
del Aula.

d.-Toda gestion llevada a cabo por el Aula de Extension debera haber sido
aprobada, previo conocimiento y acuerdo, por la Junta Directiva de la Asociacion.

El Coordinador del Aula de Extensiéon, como responsable directo de la misma,
cumplira las siguientes funciones:

a.-Formara parte de la Junta Directiva de la Asociacién debiendo asistir a las
reuniones mensuales, siendo en ellas portavoz de Aula de Extensién y a su vez portavoz
entre los padres del Aula de los acuerdos de la Junta Directiva.

!
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Comarca 0 zona y sera el encargado de mantener las relaciones con las Instituciones y
empresas de la comarca a fin de obtener la financiacién necesaria para €l mantenimiento.

¢.-El coordinador del Aula de Extensién sera el responsable del control y ejecucion
de los gastos e ingresos que la misma genere.

Tanto los socios padres como los socios colaboradores son socios de la Asociacion
Sindrome de Down Jaén y Provincia y gozaran de los derechos y obligaciones recogidos
para los mismos en los Estatutos de la Asociacién.

Tanto las cuotas de socios como las aportaciones por atencién en los distintos
programas que lleven a cabo en el Aula de Extensién, deberan abonarse directamente en
a cuenta de la Asociacién Sindrome de Down.

De dicha gestién sera responsable el Coordinador del Aula de Extension, como
representante directo de la Junta Directiva de la Asociacién en el Aula de Extension.

~ 1.- La Evaluacion Inicial de los nuevos socios se realizara en la Sede de la Asociacion en
Jaén.

2.- Los programas de atencién a las personas con Sindrome de Down atendidas en la
Aula de Extensién, se elaboraran por los profesionales de la Asociacién, en base a las
| necesidades detectadas en la evaluacién de la misma.

\3.- El seguimiento, control y evaluacion de los programas correra a cargo del Coordinador
de la Asociacion.

4.- Los profesionales que atienden las Aula del Extensién seran contratados por la

Asociacion y como trabajadores de la plantilla de la Asociacion deberan asistir tanto a las

reuniones de coordinacion como a las de formacion.

-Todos los gastos derivados de la aplicacién de los programas de atencién correran a

cargo de la Asociacién, a excepcion del material fungible, que formara parte del gasto de

funcionamiento del Aula de Extension.

6.- Las subvenciones para los programas de las Aulas de Extensién seran ingresadas en

la cuenta de la Asociacion.

ARTICULO 45.- DE

LAS AULAS DE EXTENSION podran disolverse en base a las siguientes circunstancias:

a.- Si el nimero de personas con Sindrome de Down atendidas en el Aula de
Extensién es menor de diez. En este caso se prorrogara un curso escolar para recuperar
el niamero de 15 personas con Sindrome de Down.
b.-Por incumplimiento del apartado b) del articulo dos.
¢.-Por acuerdo de los padres que constituyen el Aula de Extension.

|
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- CAPITULO VIlI

REGIMEN ECONOMICO

La Asociacion debera figurar como titular de todos los bienes y derechos que
integran su patrimonio, los cuales se haran constar en su inventario y se inscribiran, en su
aso, en los Registros Publicos correspondientes.

La Asociacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con:

a) Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su caso.

b) Las cuotas de los miembros, ordinarias o extraordinarias. Las cuotas de los socios,
ordinarias o extraordinarias que se aprobaren con caracter general o para la
atencion de fines o actividades concretas.

¢) Los donativos ¢ subvenciones que pudieran ser concedidos por personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas.

d) Donaciones, herencias o legados, aceptadas por la Junta Directiva.
e) Los ingresos provenientes de sus actividades.
f) Cualquier otro recurso licito.
\os beneficios obtenidos por la Asociacion, derivados del ejercicio de actividades
econémicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan destinarse
exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningun caso su reparto
entre los miembros ni entre sus cényuges o persona que convivan con aguellos con
analoga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion gratuita a personas
fisicas o juridicas con interés lucrativo.

1.- E| ejercicio econdmico coincidira con el afio natural, por lo que comenzara el 1 de
enero y finalizara el 31 de diciembre de cada afio.

2.- Anualmente la Junta Directiva confeccionara el Presupuesto y sera aprobado en

Asamblea General. Con la aprobacién de referido Presupuesto quedaran aprobadas
las cuotas ordinarias para el ejercicio correspondiente.
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Para la aprobacién de cuotas extraordinarias, habra de convocarse Asamblea General
Extraordinaria, salvo que la Asociacién careciese de liquidez y la disposicién y gasto
correspondiente fueren urgentes, en cuyo caso bastara la adopcién de acuerdo por la
Junta Directiva, previo informe del Tesorero y ulterior ratificacion en Asamblea
General, que habra de producirse en el plazo de treinta dias siguientes a la adopcion
del acuerdo por la Junta Directiva.

3.- La Asamblea General aprobara anualmente las cuentas de la Asociacién, una vez
finalizado el ejercicio presupuestario al que correspondan.

4.- El presupuesto anual de la Asociacion en el momento de presentacion de los
presentes Estatutos es superior a nueve mil ( 9.000) euros.

5.- La Junta Directiva llevara los correspondientes libros de contabilidad, que permitan
obtener una imagen fiel del patrimonio, el resultado y la situacién financiera de ia
Asociacion.

6.- Para la consecucion de los fines de esta Asociacion, se destinaran para la
realizaciéon de los mismos, al menos el 70% de las rentas de explotacién economicas,
de las derivadas de la transmisién de bienes y derechos de su titularidad y otros
ingresos que se obtengan por cualquier concepto en el plazo de cuatro afios a partir
de su obtencion. El 30% restante se destinara a incrementar la dotacion patrimonial.

El Patrimonio Inicial de la Asociaciéon es de cero euros.

CAPITULO IX

La Asociacion se disolvera por las siguientes causas:

a) Por acuerdo adoptado por la mayoria cualificada en Asamblea General

Extraordinaria.
b) Por las causas que se determina en el articulo 39 del Cédigo Civil.
c) Por sentencia judicial firme.

o ey

"t IQUIDACION

Acordada la disolucion de la Asociacién, se abre el periodo de liquidacién, hasta el
fin del cual la entidad conservara su personalidad juridica.
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Los miembros de la Junta Directiva en el momento de la disolucion se convierten
en liquidadores, saivo que los designe expresamente la Asamble
Juez que, en su caso, acuerde la disolucién.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas
para la liquidacién.

Cobrar los créditos de la Asociacion.

Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

Aplicar ios bienes sobrantes a los fines previstos por los Estatutos.

Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro.

patrimonio resultante, después de pagada las deudas y cargas sociales, se
destinara a entidades no lucrativas que persigan fines de interés general anailogos
a los realizados por la misma. |

Igualmente podran ser destinados los bienes y derechos resultantes de la
liguidacién a entidades publicas.

En el caso de insolvencia de la Asociacién, la Junta Directiva o, en su caso, los
liguidadores, han de promover inmediatamente el oportuno procedimientoc para
concursar ante el juez competente.

CIF: G23269897

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos podran desarrollarse mediante uno o mas
reglamentos internos, que seran propuestos por la Junta Directiva y deberan
aprobarse por la Asamblea General, por mayoria de dos tercios de los votos
emitidos.
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DELEGACION DEL GOBIERNO

Inscrita la Orden del limo/a. Sr/a. Delegado/a de!
Gobierno, gueda visada la presente modificacién de
Estatutos de ta Entidad denominada:

Y. 4 ¢ 2
Y PRoyiniciad

al nimero /B8%_de la Seccion_ZBuere e
Y se devuelve el ejemplar original a la entidad
interesada. /




